COPIA

COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE

PROVINCIA DI CASERTA

SETTORE VIGILANZA

Repertorio delle determinazioni
N° 1287 del 16/09/2022
Del REGISTRO GENERALE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DETERMINA N. 156 DEL 15/09/2022

OGGETTO: Avviso di mobilita ex art. 30 d. 1gs 165/2001 per la copertura a tempo indeterminato
e pieno di n° 03 posti di agente di polizia municipale da inquadrare nel profilo professionale di
istruttore di vigilanza categoria C, posizione economica C1. AMMISSIONI ED ESCLUSIONI

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE
f.to (Dott. Ten. Col. Giuseppe Aulicino) f.to (Dott. Ten. Col. Giuseppe Aulicino)




S R S o S i

IL DIRIGENTE

Visto il D. Lgs. 165/2001, recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle pubbliche amministrazioni;

Visto il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi e il Regolamento per le procedure di

accesso e le altre procedure di assunzione, approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 27 del

23/03/2021, cosi come modificato e integrato con successiva Delibera di Giunta Comunale n. 43 del

14/04/2021

In esecuzione della delibera di G.C. n. 14 del 28/02/2022, come modificata ed integrata con

delibera di G.C. n. 91 del 24/06/2022, in ordine alla Programmazione triennale del fabbisogno di

personale per il triennio 2022-2024 e della Delibera di G.C. n. 100 del 30/06/2022 relativa alle linee

di indirizzo per I'utilizzo graduatorie altri enti e attivazione mobilita esterna.

Richiamata la determina dirigenziale n. 134 Registro Generale 1012 del 13/08/2022 relativa

all'approvazione dell’avvio della ricognizione delle graduatorie concorsuali disponibili per il

reclutamento di personale presso le pubbliche amministrazioni, meglio indicato in oggetto.

Dato atto

- che I'avviso in parola, in pari data, & stato regolarmente pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente, sul

sito internet dell’ente, nell’area trasparenza-sezione concorsi e sul Portale del Reclutamento inPA
del Dipartimento della Funzione Pubblica;

- che entro i termini previsti dall’avviso per la presentazione delle domande, scaduti il 02/09/2022,

sono pervenute n.06 (SEI) domande.

Atteso che ai sensi dell’art. 29 del Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure

di assunzione:

e |'ufficio del personale ha la titolarita dell’istruttoria circa I'ammissibilita dei plichi e la regolarita
delle domande e dei documenti prodotti;

e |o stesso Ufficio del Personale con nota prot.043227 del 15/09/2022 ha attestato e verificato
I'ammissibilita delle domande presentate, indicando quelle ammesse e motivando quelle
escluse;

o |l dirigente dell’area ove ¢ inserito il posto da ricoprire provvede con proprio atto, sulla scorta di
quanto rilevato dall’Ufficio del Personale, ad individuare i candidati ammessi ed esclusi.

Visto il vigente Regolamento della Polizia Municipale del Comune di Santa Maria Capua Vetere.

Visto il D.Lgs.267/2000;

Visto il D. Lgs. 449/1997;

Visto il D. Lgs. 165/2001;

Visto il D. Lgs. 150/2009..

Ritenuto doversi procedere in merito.

Per quanto sopra espresso, dato atto della regolarita tecnico-amministrativa dell’intervento e del

procedimento

DETERMINA

1. Di prendere atto dell’attestazione protocollo n 043227 del 15/09/2022 trasmesso dall’Ufficio del
Personale e di approvare l'elenco dei candidati gli ammessi , con riserva della verifica dei
requisiti, come segue:

N° CANDIDATO Protocollo data AMMESSI

01 | DIONIGI GIUSEPPE 38661 11/08/2022 AMMESSO




02 | LEPORE ROSA 40192 26/08/2022 AMMESSO
03 | MESSINA CARMELO 38405 09/08/2022 AMMESSO
04 | TOMMASINO ANGELA 40967 01/09/2022 AMMESSO

2. Di prendere atto dell’attestazione protocollo n 043227 del 15/09/2022 trasmesso dall’Ufficio del
Personale e di approvare I'elenco dei candidati non ammessi con le motivazioni al fianco riportate

come segue:

N° CANDIDATO Protocollo data NON AMMESSI
01 | ALESSIA@pec.it 37905 05/08/2022 | MANCA DOMANDA

02 | SCIACCA SIMONA MARIA 38359 09/08/2022 | MANCA DOMANDA

3. Di disporre la pubblicazione dell’avviso allAlbo Pretorio dell’Ente, sul sito internet-
www.comune.santa-maria-capua-vetere.ce.it. e sulla Sezione Amministrazione Trasparente-

Concorsi a valere quale notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
f.to (Dott. Ten. Col. Giuseppe Aulicino)

IL DIRIGENTE

f.to (Dott. Ten. Col. Giuseppe Aulicino)




